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Instrumentos de

diversificados.

- Fator de . o Descritores do T
Dominio - Aprendizagens especificas X avaliagao (individual
Ponderagao Perfil dos Alunos G S
Descobrindo a P5|colog|_a o . Analitico| Comunicador .
- Reconhecer a complexidade e subjetividade dos processos mentais e do (A B, CE, I Fichas de trabalho
comportamento humano como objeto de estudo especifico da Psicologia. I
9 - Diferenciar o objeto de estudo da Psicologia de objetos de estudo de Conhecedor|Sistematizador | Criativo
Z 8 disciplinas cientificas préximas (Biologia, Medicina, Sociologia, entre (A, B, D, H, I) Trabalhos de pares e
S 45% outras), salientando a sua especificidade. de grupo
¥ Z - Inferir a importancia do estudo cientifico do comportamento humano. Analitico| Critico|Organizador|
g (w] - Aplicar adequadamente métodos (experimental, quase experimental e Indagador|Investigador| d liacs
o nao experimental) e técnicas de investigacdo (entrevistas, questionarios e Questionador Testes de avaliacdo
observagdo participante e ndo participante) a diversidade dos processos (A,B,C,D,I)
mentais e comportamentos em estudo. Outros inst X
. o . . . . ros instrumen
- Reconhecer as dreas de especializacdao em Psicologia. Reflexivo|Informado| Critico RL;Ia:érioss,/sint:seg-s
A B,C D !
< ( ) Trabalhos de
w 8o . . R ) ) - . pesquisa;
lg > o |c_> 's‘ - Recolher, tratar e interpretar informagao utilizando diferentes meios de Analitico|Reflexivo | Construciio e andlise
g‘ é ‘g & ‘E’: 25% investigagdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais, revistas Conhecedor de documentos de
=R especializadas, etc.) e/ou digitais (Internet); (A, C D) ) . -
aa@dg® L . diferentes tipologias;
< a3z - Interpretar dados estatisticos apresentados em diferentes suportes. Debates e analise de
- Analitico | Critico | Informado | Sistematizador i
ilmes
- Utilizar corretamente a terminologia especifica. (A,B,D, 1) q .
o . . - ; . /documentarios
» - Aplicar o conhecimento para comunicar, intervir e argumentar em
g problemas reais. Conhecedor|Auténomo|
§ 10% - Elaborar e comunicar sinteses de contetdo de documentos. Criativo| Comunicador Grelhas de
> - icacd i i A B EF H,I ~
g Apresentar comunicacdes orais e escritas recorrendo a suportes (A, B,E,F,H,I) observacio
O
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- Argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de Vvista,
desenvolvendo novas formas de estar, olhar e participar na sociedade.

- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Revelar capacidade de autocritica, de integrar as criticas e sugestGes e de
se autoavaliar.

Atitudes e Comportamento

20%

Responsabilidade /
Empenho / Participagio
Interagdo / Cooperagio

10 %

Autonomia / Iniciativa /

Criatividade

5%

Capacidade de
Autocritica e de Melhoria

- Manifesta atitudes que denotam elevado sentido de responsabilidade
(assiduidade, pontualidade na aula e no cumprimento de prazos
estabelecidos).

- Participa oportuna e corretamente contribuindo para o desenvolvimento
das atividades e para o bom ambiente das aprendizagens, denota muito
empenho.

- Revela adequacdo do comportamento ao normal desenvolvimento das
atividades (respeito pelos professores e pelos colegas e utiliza de forma correta
e adequada os materiais e equipamentos).

- Demonstra total autonomia na realizagdo das tarefas propostas,
consolida e aprofunda competéncias.

- Toma iniciativa na realizagdo das tarefas propostas.
- Apresenta contributos inovadores com vista a novas perspetivas

- Apresenta capacidade de autocritica e de melhoria (capacidade de
integrar as criticas e sugestOes e de se autoavaliar e heteroavaliar com
rigor.

Participativo/ Colaborador (B,C,D,E,F)

Comunicador
(A,B,D,E,H)

Responsavel/ Auténomo (C,D,E,F,G,l,J)
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) Standards
DOMINIOS 20-18 | 17-14 13-10 | 97 | 6-0
Descritores de Niveis de Desempenho

Descobrindo a Psicologia Descobrindo a Psicologia Descobrindo a Psicologia
- Reconhecer a complexidade e subjetividade dos - Reconhece com lacunas a complexidade e - Ndo reconhece ou reconhece com muita
processos mentais e do comportamento humano subjetividade dos processos mentais e do dificuldade a complexidade e subjetividade dos
como objeto de estudo especifico da Psicologia. comportamento humano como objeto de estudo processos mentais e do comportamento
- Diferenciar o objeto de estudo da Psicologia de especifico da Psicologia. humano como objeto de estudo especifico da
objetos de estudo de disciplinas cientificas proximas - Diferencia com lacunas o objeto de estudo da Psicologia.
(Biologia, Medicina, Sociologia, entre outras), Psicologia de objetos de estudo de disciplinas - Nao diferencia ou diferencia com muita
salientando a sua especificidade. cientificas  préximas  (Biologia, = Medicina, dificuldade o objeto de estudo da Psicologia de
- Inferir a importancia do estudo cientifico do Sociologia, entre outras), salientando a sua objetos de estudo de disciplinas cientificas

g a comportamento humano. especificidade. proximas (Biologia, Medicina, Sociologia, entre

§ & - Aplicar adequadamente métodos (experimental, - Infere o estudo cientifico do comportamento outras), salientando a sua especificidade.

2 E quase experimental e ndo experimental) e técnicas humano. - Ndo infere ou infere sem relevancia o estudo

% g de investigacdo (entrevistas, questiondrios e - Aplica com lacunas métodos (experimental, cientifico do comportamento humano.

8 observacdo participante e ndo participante) a quase experimental e ndo experimental) e - Ndo aplica ou aplica com muita dificuldade
diversidade dos processos mentais e técnicas de investigacao (entrevistas, métodos (experimental, quase experimental e
comportamentos em estudo. guestiondrios e observagcdo participante e ndo ndo experimental) e técnicas de investiga¢do
- Reconhecer as dreas de especializagdo em participante) a diversidade dos processos mentais (entrevistas, questionarios e observacdo
Psicologia. e comportamentos em estudo. participante e ndo participante) a diversidade

- Reconhece algumas areas de especializagdo em dos processos mentais e comportamentos em
Psicologia. estudo.
- N3o reconhece ou reconhece com muita
dificuldade algumas dreas de especializacdo em
Psicologia.
3358 ¢ . . j . .
22 <§t S 3 . _ N —.I_Recolhe, tratzie mterpr.eta mformaga.\o com - Nao re_:colh.e, trata e |therpre’Fa |nf9rmagao
< < ud) E g g- Recolhe, trata e interpreta informacdo utilizando dificuldade, utilizando diferentes meios de nem utiliza diferentes meios de investigacdo e
FSEE 2 diferentes meios de investigacdo e recorrendo a investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, nem recorre a fontes fisicas (livros, jornais,
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fontes fisicas (livros, jornais, revistas especializadas,
...) e/ou digitais (Internet);

- Interpreta dados estatisticos apresentados em
diferentes suportes.

jornais, revistas especializadas, ...) e/ou digitais
(Internet);
- Interpreta nem sempre adequadamente, dados

estatisticos apresentados em diferentes suportes.

revistas especializadas, ..) e/ou digitais
(Internet);
-Nao interpreta dados estatisticos apresentados

em diferentes suportes.

COMUNICACAO

- Utiliza corretamente a terminologia especifica.

- Aplica o conhecimento para comunicar, intervir e
argumentar em problemas reais.

- Elabora e comunica sinteses de conteldo de
documentos.

- Apresenta comunicagcdes orais e
recorrendo a suportes diversificados.

escritas

- Utiliza nem sempre corretamente a terminologia
especifica.

- Aplica com dificuldade, o conhecimento para
comunicar, intervir e argumentar em problemas
reais.

- Elabora e comunica, nem sempre
adequadamente, sinteses de conteddo de
documentos.

- Apresenta, com dificuldade, comunicac¢des orais

e escritas recorrendo a suportes diversificados.

- Ndo utiliza corretamente a terminologia
especifica.

- Nao aplica o conhecimento para comunicar,
intervir e argumentar em problemas reais.

- Ndo elabora e comunica sinteses de conteudo
de documentos.

- N3o apresenta comunicagfes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados.

S. Pedro do Sul, 23 setembro 2025
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Instrumentos de

Dominio RIS Aprendizagens especificas REEEIERC avaliagdo (individual
Ponderagao Perfil dos Alunos
ou em grupo)
O desenvolvimento humano
Conhecedor|Critico| Fichas de trabalho
- Aplicar os conceitos de desenvolvimento, crescimento e maturagdo na Analitico
compreensdo das diferentes etapas de vida dos individuos. (A,B,CD,I)
- Associar as componentes inata (hereditariedade) e adquirida (meio e Trabalhos de pares e
cultura) do desenvolvimento e do comportamento e processos mentais Conhecedor | Reflexivo | de grupo
humanos, manifestando compreensdo da superagdo da dicotomia Critico|
o hereditariedade-meio. Comunicador | Participativo|
'E o - Aplicar as componentes inata e aprendida para a compreensao Respeitador do outro e da Testes de avaliagao
E E 45% da sua prépria pessoa. Diferenca
E E - Relacionar bases anatémicas e fisioldgicas do sistema nervoso humano (A,B,C 1))
I w (organizacdo funcional do cértex) com o comportamento. Outros instrumentos
(Z) © - Manifestar compreensdo do carater multidimensional e coextensivo a vida Comunicador|Analitico | Relatérios/sinteses;
© (life-span) do desenvolvimento humano. Reflexivo Trabalhos de
- Caracterizar cada etapa do ciclo de vida (infancia, adolescéncia, adultez e (A,B,C,D,F1,1J) pesquisa;
velhice) nas suas diferentes dimensdes (bioldgica, cognitiva e socioafetiva). Construgdo e analise
- Relacionar as transformacgdes da adolescéncia com o seu desenvolvimento Investigador|Conhecedor| de documentos de
pessoal, desenvolvendo uma atitude reflexiva Sistematizador|Auténomo| diferentes tipologias;
face ao seu “Eu”. Criativo|Comunicador Debates e analise de
- Manifestar compreensdao tolerante de si e do outro a partir do (A,B,D,E H,I) filmes
reconhecimento da existéncia de semelhancas e de diferengas /documentarios
interindividuais no desenvolvimento. Conhecedor|Organizador|
o .wp@ Criativo
< g g & 25% - Recolher, tratar e interpretar informacgdo utilizando diferentes meios de (A,B,C,D,H,1,J) Grelhas de
§ E 8 <§t g ) investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais, revistas observacdo
§ a Q 5 especializadas, etc.) e/ou digitais (Internet); Colaborador|Comunicador |
~ - Interpretar dados estatisticos apresentados em diferentes suportes. Analitico|Indagador|
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COMUNICACAO

- Utilizar corretamente a terminologia especifica.

- Aplicar o conhecimento para comunicar, intervir e argumentar em
problemas reais.

- Elaborar e comunicar sinteses de conteddo de documentos.

- Apresentar comunicagGes orais e escritas recorrendo a suportes
10% diversificados.

- Argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista, desenvolvendo
novas formas de estar, olhar e participar na sociedade.

- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Revelar capacidade de autocritica, de integrar as criticas e sugestdes e de
se autoavaliar.

Sistematizador
(B,C,D,E F 1))

Sistematizador|Analitico |
Critico
(A, B,CD,1l)

Conhecedor|Analitico|
Reflexivo
(A,B,CF 1))

Conhecedor|Analitico|
Critico
(A, B,CF 1)

Atitudes e Comportamento

o . . . .o
~ 8 - Manifesta atitudes que denotam elevado sentido de responsabilidade
@
3 § (assiduidade, pontualidade na aula e no cumprimento de prazos
2£49 ¥ | estabelecidos).
£2qd
g8 - Participa oportuna e corretamente contribuindo para o desenvolvimento
-3 .. . . .
53 das atividades e para o bom ambiente das aprendizagens, denota muito
empenho.
20%
s - Revela adequagdo do comportamento ao normal desenvolvimento das
Eo atividades (respeito pelos professores e pelos colegas e utiliza de forma correta e
£2 | . | adequada os materiais e equipamentos).
=3 | B
E 2 . s .
8o - Demonstra total autonomia na realiza¢do das tarefas propostas, consolida
o
3 e aprofunda competéncias.

Participativo/ Colaborador (B,C,D,E,F)

Comunicador
(A,B,D,E,H)

Responsavel/ Auténomo (C,D,E,F,G,I,J))
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:‘E - Toma iniciativa na realizagdo das tarefas propostas.
g 9
g § e |- Apresenta contributos inovadores com vista a novas perspetivas
S o i
§g B Apresenta capacidade de autocritica e de melhoria (capacidade de integrar
° :E: as criticas e sugestdes e de se autoavaliar e heteroavaliar com rigor.
<
) Standards
DOMINIOS 20-18 | 17-14 13-10 | 97 | 6-0
Descritores de Niveis de Desempenho
- Aplicar os conceitos de desenvolvimento, - Aplica com lacunas os conceitos de - Nao aplica ou aplica com muita dificuldade os
crescimento e maturacdo na compreensdo das desenvolvimento, crescimento e maturagdo na conceitos de desenvolvimento, crescimento e
diferentes etapas de vida dos individuos. compreensdo das diferentes etapas de vida dos maturagdo na compreensdo das diferentes
o - Associar as componentes inata (hereditariedade) e individuos. etapas de vida dos individuos.
Z9 adquirida (meio e cultura) do desenvolvimento e do - Associa com lacunas as componentes inata - Ndo associa ou associa com muita dificuldade
S E comportamento e processos mentais humanos, (hereditariedade) e adquirida (meio e cultura) do as componentes inata (hereditariedade) e
¥ Z manifestando compreensdo da superacdo da desenvolvimento e do comportamento e adquirida (meio e cultura) do desenvolvimento
g O dicotomia hereditariedade-meio. processos mentais humanos, manifestando e do comportamento e processos mentais
o - Aplicar as componentes inata e aprendida para a compreensdo da superacdo da dicotomia humanos, manifestando compreensdao da

compreensdo da sua prépria pessoa.

hereditariedade-meio.
- Aplica algumas componentes inata e aprendida
para a compreensdo da sua propria pessoa.

superacdo da dicotomia hereditariedade-meio.
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- Relacionar bases anatdmicas e fisioldgicas do
sistema nervoso humano (organizagdo funcional do
cortex) com o comportamento.

- Manifestar compreensao do carater
multidimensional e coextensivo a vida (life-span) do
desenvolvimento humano.

- Caracterizar cada etapa do ciclo de vida (infancia,
adolescéncia, adultez e velhice) nas suas diferentes
dimensdes (bioldgica, cognitiva e socioafetiva).

- Relacionar as transformacgGes da adolescéncia com
o seu desenvolvimento pessoal, desenvolvendo uma
atitude reflexiva face ao seu “Eu”.

- Manifestar compreensao tolerante de si e do outro
a partir do reconhecimento da existéncia de
semelhancas e de diferengas interindividuais no
desenvolvimento.

- Relaciona com lacunas as bases anatémicas e
fisiolégicas do sistema nervoso humano
(organizagdo funcional do codrtex) com o
comportamento.

- Manifesta com lacunas compreensao do carater
multidimensional e coextensivo a vida (life-span)
do desenvolvimento humano.

- Caracteriza com lacunas cada etapa do ciclo de
vida (infancia, adolescéncia, adultez e velhice) nas
suas diferentes dimensGes (bioldgica, cognitiva e
socioafetiva).

- Relaciona com lacunas as transformacdes da
adolescéncia com o seu desenvolvimento pessoal,
desenvolvendo uma atitude reflexiva face ao seu
“Eu”.

- Manifesta com lacunas compreensao tolerante
de si e do outro a partir do reconhecimento da
existéncia de semelhancas e de diferengas
interindividuais no desenvolvimento.

- N3do aplica ou aplica com muita dificuldade
algumas componentes inata e aprendida para a
compreensao da sua propria pessoa.

- N&o relaciona ou relaciona com muita
dificuldade bases anatdémicas e fisioldgicas do
sistema nervoso humano (organizacgdo funcional
do cértex) com o comportamento.

- Ndo manifesta ou manifesta com muita
dificuldade compreensao do carater
multidimensional e coextensivo a vida (life-
span) do desenvolvimento humano.

- N3o caracterizar ou caracterizar com muita
dificuldade algumas etapas do ciclo de vida
(infancia, adolescéncia, adultez e velhice) nas
suas diferentes dimensdes (bioldgica, cognitiva
e socioafetiva).

- N&o relaciona ou relaciona com muita
dificuldade as transformagdes da adolescéncia
com o seu desenvolvimento pessoal,
desenvolvendo uma atitude reflexiva face ao
seu “Eu”.

- N3ao manifesta ou manifesta com muita
dificuldade compreensdo tolerante de si e do
outro a partir do reconhecimento da existéncia
de semelhancas e de diferengas interindividuais
no desenvolvimento.

<

[a)
zC) LW 9 zg - Recolhe, trata e interpreta informagdo com - Ndo recolhe, trata e interpreta informacao
§' é % Z <§t - Recolhe, trata e interpreta informagdo utilizando dificuldade, utilizando diferentes meios de nem utiliza diferentes meios de investigagcdo e
< g g <§t g diferentes meios de investigacdo e recorrendo a investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, nem recorre a fontes fisicas (livros, jornais,
& o uw E 5 fontes fisicas (livros, jornais, revistas especializadas, jornais, revistas especializadas, ...) e/ou digitais revistas especializadas, ..) e/ou digitais

~ _ | ..)e/ou digitais (Internet); (Internet); (Internet);
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- Interpreta dados estatisticos apresentados em
diferentes suportes.

- Interpreta nem sempre adequadamente, dados
estatisticos apresentados em diferentes suportes.

-Ndo interpreta dados estatisticos apresentados
em diferentes suportes.

COMUNICACAO

- Utiliza corretamente a terminologia especifica.

- Aplica o conhecimento para comunicar, intervir e
argumentar em problemas reais.

- Elabora e comunica sinteses de conteudo de
documentos.

- Apresenta comunicagcdes orais e
recorrendo a suportes diversificados.

escritas

- Utiliza nem sempre corretamente a terminologia
especifica.

- Aplica com dificuldade, o conhecimento para
comunicar, intervir e argumentar em problemas
reais.

- Elabora e comunica, nem sempre
adequadamente, sinteses de conteddo de
documentos.

- Apresenta, com dificuldade, comunicagdes orais

e escritas recorrendo a suportes diversificados.

- Na&o utiliza corretamente a terminologia
especifica.

- Nao aplica o conhecimento para comunicar,
intervir e argumentar em problemas reais.

- N3o elabora e comunica sinteses de contetdo
de documentos.

- N3o apresenta comunicagfes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados.

S. Pedro do Sul, 12 setembro 2025
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Instrumentos de

Dominio ELETES Aprendizagens especificas REEEIERC avaliagdo (individual
Ponderacao Perfil dos Alunos
ou em grupo)
Processos cognitivos, emocionais e motivacionais Conhecedor|Analitico| Fichas de trabalho
- Distinguir diferentes capacidades cognitivas do ser humano (atencdo, Sistematizador|Comunicador |
concentracdo, percec¢do, aprendizagem, memoria, entre outras). Participativo | Respeitador do
- Relacionar a nogdo de inteligéncia (Gardner; TIM — inteligéncias multiplas) com outro e da diferencga Trabalhos de pares e
diferentes capacidades dos individuos, desenvolvendo uma atitude positiva face a (A,B,C,D,I1J) de grupo
diversidade.
- Interpretar comportamentos humanos, e suas possiveis representacdes icénicas, | Analitico|Critico|Organizador |
a luz da nogdo de inteligéncias multiplas. Conhecedor|Comunicador Testes de avaliagao
- Inferir que a resolugdo de um problema passa pela utilizagdo de estratégias (A, B,C,D,I)
E diferentes (solugGes atipicas — inovagdo versus dominio da logica).
z 8 - Aplicar o pensamento divergente e o convergente na resolu¢do de problemas do Conhecedor|Sistematizador| Outros instrumentos
S = 45% quotidiano, desenvolvendo uma atitude positiva face a complexidade e a incerteza. Criativo Relatdrios/sinteses;
¥ % - Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas relacGes interpessoais (Goleman, (A,B,C,D,H,I) Trabalhos de
20 Mayer e Salovey, Bar-On, entre outros) e que é um elemento fundamental da pesquisa; Construgdo
8 resiliéncia pessoal. Conhecedor| Criativo|Auténomo e analise de

- Manifestar compreensdo que as emogdes e 0s pensamentos sdo interdependentes
e influenciam o agir.

- Aplicar os conceitos de motivacdo, expetativa, atribuicdo e satisfacdo na
compreensdo dos processos motivacionais.

- Distinguir as nog¢des de motivagdo intrinseca da motivagao extrinseca, aferindo a
importancia das mesmas na construgdo do seu percurso.

- Localizar, na Piramide das Necessidades de Maslow, diferentes tipos de
necessidades.

- Explicitar o comportamento dos outros a luz da teoria motivacional de Maslow,
consolidando uma atitude de tolerancia face as diferencas interindividuais.

(A,B,CF,H,1))

Analitico|Informado | Critico |
Indagador|Investigador|
Sistematizador
(A,B,C,D,I)

Conhecedor|Analitico| Critico |
Informado | Reflexivo
(A,B,C,D,F,1)

documentos de
diferentes tipologias;
Debates e analise de
filmes
/documentarios

Grelhas de
observagao
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- Recolher, tratar e interpretar informagdo utilizando diferentes meios de
investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais, revistas especializadas,

COMUNICACAO

o.ug g
5‘ 5 ‘Z’ E < 25%
§ E 8 <§t g E etc.) e/ou digitais (Internet);
afqd E Q - Interpretar dados estatisticos apresentados em diferentes suportes.
< = 2
- Utilizar corretamente a terminologia especifica.
- Aplicar o conhecimento para comunicar, intervir e argumentar em problemas
reais.
- Elaborar e comunicar sinteses de conteudo de documentos.
- Apresentar comunicagBes orais e escritas recorrendo a suportes diversificados.
- Argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas
formas de estar, olhar e participar na sociedade.
- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.
- Revelar capacidade de autocritica, de integrar as criticas e sugestdes e de se
autoavaliar.
b1
10%

Analitico|Informado | Critico |
Indagador|Investigador|
Questionador|Sistematizador
(A,B,C,D,l,J)

Analitico | Reflexivo
(BI CI Fl I)

Conhecedor|Analitico|
Sistematizador | Participativo |
Respeitador do outro e da
diferenca
(A,B,C,D,1)

Conhecedor|Reflexivo | Critico
(A,B,CF1)

Analitico| Critico | Sistematizador |
Criativo
(A,B,C,D,H,I)

Analitico|Informado | Critico |
Sistematizador
(A,B,CD,I)
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Atitudes e comportamentos

20%

Responsabilidade /
Empenho / Participagio
Interagdo / Cooperagdo

10 %

Autonomia / Iniciativa /

Criatividade

Capacidade de
Autocritica e de Melhoria

- Manifesta atitudes que denotam elevado sentido de responsabilidade
(assiduidade, pontualidade na aula e no cumprimento de prazos estabelecidos).

- Participa oportuna e corretamente contribuindo para o desenvolvimento das
atividades e para o bom ambiente das aprendizagens, denota muito empenho.

- Revela adequacdo do comportamento ao normal desenvolvimento das atividades
(respeito pelos professores e pelos colegas e utiliza de forma correta e adequada os
materiais e equipamentos).

- Demonstra total autonomia na realizacdo das tarefas propostas, consolida e
aprofunda competéncias.

- Toma iniciativa na realizagdo das tarefas propostas.
- Apresenta contributos inovadores com vista a novas perspetivas

- Apresenta capacidade de autocritica e de melhoria (capacidade de integrar as
criticas e sugestdes e de se autoavaliar e heteroavaliar com rigor.

Participativo/ Colaborador
(B,C,D,E,F)

Comunicador
(A,B,D,E,H)

Responsavel/ Auténomo
(CIDI EIF’Glll‘l)

)
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) Standards
DOMINIOS 20-18 | 17-14 13-10 | 97 | 6-0
Descritores de Niveis de Desempenho
Processos cognitivos, emocionais e motivacionais Processos cognitivos, emocionais e Processos cognitivos, emocionais e
- Distinguir diferentes capacidades cognitivas do ser motivacionais motivacionais
humano (atengdo, concentragdo, percegao, - Distinguir com lacunas diferentes capacidades - N&o distinguir ou distinguir com muita
aprendizagem, memodria, entre outras). cognitivas do ser humano (atengdo, concentragao, dificuldade diferentes capacidades cognitivas do
- Relacionar a nogdo de inteligéncia (Gardner; TIM — percegdo, aprendizagem, memdria, entre outras). ser humano (ateng¢do, concentragdo, percegao,
inteligéncias multiplas) com diferentes capacidades - Relacionar com lacunas a nogdo de inteligéncia aprendizagem, memodria, entre outras).
dos individuos, desenvolvendo uma atitude positiva (Gardner; TIM - inteligéncias multiplas) com - N&o relacionar ou relacionar com muita
face a diversidade. diferentes capacidades dos individuos, dificuldade a nocgdo de inteligéncia (Gardner;
- Interpretar comportamentos humanos, e suas desenvolvendo uma atitude positiva face a TIM — inteligéncias multiplas) com diferentes
possiveis representagdes iconicas, a luz da nogdo de diversidade. capacidades dos individuos, desenvolvendo
inteligéncias multiplas. - Interpretar com lacunas comportamentos uma atitude positiva face a diversidade.
o - Inferir que a resolugdo de um problema passa pela humanos, e suas possiveis representagGes - Ndo interpretar ou interpretar com muita
Z9 utilizagdo de estratégias diferentes (solugdes atipicas iconicas, a luz da nogdo de inteligéncias multiplas. dificuldade comportamentos humanos, e suas
S E —inovacgédo versus dominio da logica). - Inferir com lacunas que a resolucdo de um possiveis representacdes iconicas, a luz da
¥ Z - Aplicar o pensamento divergente e o convergente problema passa pela utilizacdo de estratégias nocdo de inteligéncias multiplas.
g O na resolucdo de problemas do quotidiano, diferentes (solugGes atipicas — inovacdo versus - Nao inferir ou inferir com muita dificuldade
o dominio da légica). que a resolugdo de um problema passa pela

desenvolvendo uma atitude positiva face a
complexidade e a incerteza.

- Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas
relagGes interpessoais (Goleman, Mayer e Salovey,
Bar-On, entre outros) e que é um elemento
fundamental da resiliéncia pessoal.

- Manifestar compreensdo que as emogbes e 0s
pensamentos sao interdependentes e influenciam o
agir.

- Aplicar os conceitos de motivacdo, expetativa,
atribuicdo e satisfagdo na compreensdo dos
processos motivacionais.

- Aplicar com lacunas o pensamento divergente e
o convergente na resolugdo de problemas do
quotidiano, desenvolvendo uma atitude positiva
face a complexidade e a incerteza.

- Inferir com lacunas que a inteligéncia emocional
interfere nas relagdes interpessoais (Goleman,
Mayer e Salovey, Bar-On, entre outros) e que é um
elemento fundamental da resiliéncia pessoal.

- Manifestar com lacunas compreensdo que as
emogdes e 0s pensamentos sdo interdependentes
e influenciam o agir.

utilizacdo de estratégias diferentes (solugdes
atipicas — inovacdo versus dominio da ldgica).

- Nao aplicar ou aplicar com muita dificuldade o
pensamento divergente e o convergente na
resolucdo de problemas do quotidiano,
desenvolvendo uma atitude positiva face a
complexidade e a incerteza.

- Ndo inferir ou inferir com muita dificuldade
que a inteligéncia emocional interfere nas
relagGes interpessoais (Goleman, Mayer e
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- Distinguir as nog¢les de motivagdo intrinseca da
motivagdo extrinseca, aferindo a importancia das
mesmas na construgdo do seu percurso.

- Localizar, na Piramide das Necessidades de Maslow,
diferentes tipos de necessidades.

- Explicitar o comportamento dos outros a luz da
teoria motivacional de Maslow, consolidando uma
atitude de tolerancia face as diferencgas
interindividuais.

- Aplicar com lacunas os conceitos de motivagao,
expetativa, atribuicdo e satisfagdo na
compreensdo dos processos motivacionais.

- Distinguir com lacunas as no¢Ges de motivagao
intrinseca da motivacdo extrinseca, aferindo a
importancia das mesmas na construgdo do seu
percurso.

- Localizar com lacunas, na Pirdmide das
Necessidades de Maslow, diferentes tipos de
necessidades.

- Explicitar com lacunas o comportamento dos
outros a luz da teoria motivacional de Maslow,
consolidando uma atitude de tolerancia face as
diferencas interindividuais.

Salovey, Bar-On, entre outros) e que é um
elemento fundamental da resiliéncia pessoal.

- Ndo manifestar ou manifestar com muita
dificuldade compreensdo que as emogdes e 0s
pensamentos sdo  interdependentes e
influenciam o agir.

- Ndo aplicar ou aplicar com muita dificuldade os
conceitos de motivacdo, expetativa, atribuicdo e
satisfagdo na compreensdo dos processos
motivacionais.

- N&o distinguir ou distinguir com muita
dificuldade as nog¢des de motivacdo intrinseca
da motivagdo extrinseca, aferindo a importancia
das mesmas na construgdo do seu percurso.

- N&o localizar ou localizar com muita
dificuldade, na Piramide das Necessidades de
Maslow, diferentes tipos de necessidades.

- N3do explicitar ou explicitar com muita
dificuldade o comportamento dos outros a luz
da teoria motivacional de Maslow, consolidando
uma atitude de tolerancia face as diferencas
interindividuais.

APLICACAO PRATICA,

PESQUISAE
TRATAMENTO DA

INFORMACAO

- Recolhe, trata e interpreta informagdo utilizando
diferentes meios de investigacdo e recorrendo a
fontes fisicas (livros, jornais, revistas especializadas,
...) e/ou digitais (Internet);

- Interpreta dados estatisticos apresentados em
diferentes suportes.

- Recolhe, trata e interpreta informag¢do com
dificuldade, utilizando diferentes meios de
investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros,
jornais, revistas especializadas, ...) e/ou digitais
(Internet);

- Interpreta nem sempre adequadamente, dados
estatisticos apresentados em diferentes suportes.

- Nao recolhe, trata e interpreta informacdo
nem utiliza diferentes meios de investigacdo e
nem recorre a fontes fisicas (livros, jornais,
revistas especializadas, ..) e/ou digitais
(Internet);

- Ndo interpreta dados estatisticos apresentados
em diferentes suportes.
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COMUNICACAO

- Utiliza corretamente a terminologia especifica.

- Aplica o conhecimento para comunicar, intervir e
argumentar em problemas reais.

- Elabora e comunica sinteses de conteudo de
documentos.

- Apresenta comunicacbes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados.

- Utiliza nem sempre corretamente a terminologia
especifica.

- Aplica com dificuldade, o conhecimento para
comunicar, intervir e argumentar em problemas
reais.

- Elabora e comunica, nem sempre
adequadamente, sinteses de conteludo de
documentos.

- Apresenta, com dificuldade, comunicagdes orais

e escritas recorrendo a suportes diversificados.

- Na&o utiliza corretamente a terminologia
especifica.

- Ndo aplica o conhecimento para comunicar,
intervir e argumentar em problemas reais.

- N3o elabora e comunica sinteses de contetdo
de documentos.

- Ndo apresenta comunica¢bes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados.

S. Pedro do Sul, 23 setembro 2025
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Instrumentos de

Dominio ELETES Aprendizagens especificas REEEIERC avaliagdo (individual
Ponderacao Perfil dos Alunos
ou em grupo)
Fatores e processos de aprendizagem Conhecedor|Analitico|
Comunicador Fichas de trabalho
- Inferir que a aprendizagem implica mudancas estaveis no comportamento (A,B,CENl
e conhecimento e depende de multiplos fatores.
- Incluir, na vida quotidiana e em contextos diversos (por exemplo, em casa Conhecedor|Organizador| Trabalhos de pares e
e na escola), condigdes facilitadoras da aprendizagem (como, por exemplo, Comunicador|Criativo | Autbnomo de grupo
a atencdo). (A,B,C,D,H, 1)
- Superar, na vida diaria e em varios espacos (por exemplo, em casa, na
escola, no local de estagio), fatores perturbadores da aprendizagem (por Conhecedor|Reflexivo| Critico| Testes de avaliagao
E exemplo, a desmotivacdo). Analitico| Auténomo | Responsavel
Z 8 - Inferir que o reforgo (Skinner; condicionamento operante) e a modelacdo (B,C,D,F,G,l)
P 45% (Bandura; aprendizagem vicariante) correspondem a formas diferentes de Outros instrumentos
E % aprender. Analitico | Critico | Reflexivo Relatdrios/sinteses;
2 O - Analisar as condigdes que contribuem para o insucesso escolar. (B,C,D,E,F,1) Trabalhos de
8 - Propor estratégias de superag¢do do insucesso escolar. pesquisa;

- Identificar, tendo por referéncia Kolb, Honey e Mumford, as preferéncias
pessoais para aprender (por exemplo, preferir envolver-se ativamente nas
experiéncias ou preferir ponderar mais sobre os seus resultados).

- Aplicar as estratégias de estudo mais ajustadas as caracteristicas pessoais
em diferentes contextos de aprendizagem (na sala de aula e no estudo
auténomo), autorregulando o seu comportamento e compreendendo a
diversidade do outro.

- Mobilizar conhecimentos para intervir ativamente no seu contexto social,
consciencializando-se que o seu papel de cidaddo pode ser assumido de
diferentes formas.

Conhecedor|Critico | Participativo|
Respeitador do outro e da
diferenga|Comunicador
(A,B,C,D,EF,I)

Analitico| Investigador|
Informado | Critico|
Questionador|Sistematizador
(A, B,C,D,l)

Construcdo e analise
de documentos de
diferentes tipologias;
Debates e andlise de
filmes
/documentarios

Grelhas de
observagao
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g o Conhecedor|Criativo|
'g. s : o Y - Recolher, tratar e interpretar informacdo utilizando diferentes meios de Auténomo
I ‘g g g 25% investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais, revistas (A,B,C H,I)
=59 <§t & especializadas, etc.) e/ou digitais (Internet);
& e 5 S - Interpretar dados estatisticos apresentados em diferentes suportes. Analitico|Informado | Critico|
(= Reflexivo | Sistematizador
- Utilizar corretamente a terminologia especifica. (A,B,C,D,I)
- Aplicar o conhecimento para comunicar, intervir e argumentar em
problemas reais. Conhecedor|Sistematizador|
- Elaborar e comunicar sinteses de conteido de documentos. Criativo|Autéonomo
- Apresentar comunica¢Oes orais e escritas recorrendo a suportes (A,B,C,D,I)
diversificados.
- Argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista, desenvolvendo Conhecedor|Sistematizador |
novas formas de estar, olhar e participar na sociedade. Criativo | Auténomo | Participativo
- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade. (A,B,C,EFH,IJ)
(o] - Revelar capacidade de autocritica, de integrar as criticas e sugestdes e de
lg)- se autoavaliar.
- 10%
s
=
S
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Atitudes e Comportamento

20%

Responsabilidade / Empenho /|

Participacao

1C

10%

Autonomia / Iniciativa /

Criatividade

5%

Capacidade de
Autocritica e de Melhoria

5%

- Manifesta atitudes que denotam elevado sentido de responsabilidade
(assiduidade, pontualidade na aula e no cumprimento de prazos
estabelecidos).

- Participa oportuna e corretamente contribuindo para o desenvolvimento
das atividades e para o bom ambiente das aprendizagens, denota muito
empenho.

- Revela adequacdo do comportamento ao normal desenvolvimento das
atividades (respeito pelos professores e pelos colegas e utiliza de forma correta e
adequada os materiais e equipamentos).

- Demonstra total autonomia na realizagdo das tarefas propostas, consolida
e aprofunda competéncias.

- Toma iniciativa na realizagdo das tarefas propostas.
- Apresenta contributos inovadores com vista a novas perspetivas

- Apresenta capacidade de autocritica e de melhoria (capacidade de integrar
as criticas e sugestdes e de se autoavaliar e heteroavaliar com rigor.

Participativo/ Colaborador (B,C,D,E,F)

Comunicador
(A,B,D,E,H)

Responsavel/ Auténomo (C,D,E,F,G,l,J)
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DOMINIOS

Standards

20-18

| 17-14

13-10

[ 97 |

6-0

Descritores de Niveis de Desempenho

CONHECIMENTO
CIENTIFICO

Fatores e processos de aprendizagem

- Inferir que a aprendizagem implica mudangas
estdveis no comportamento e conhecimento e
depende de multiplos fatores.

- Incluir, na vida quotidiana e em contextos diversos
(por exemplo, em casa e na escola), condigcdes
facilitadoras da aprendizagem (como, por exemplo, a
atencdo).

- Superar, na vida didria e em vdrios espagos (por
exemplo, em casa, na escola, no local de estagio),
fatores perturbadores da aprendizagem (por
exemplo, a desmotivagado).

- Inferir que o reforco (Skinner; condicionamento
operante) e a modelacdo (Bandura; aprendizagem
vicariante) correspondem a formas diferentes de
aprender.

- Analisar as condi¢Ges que contribuem para o
insucesso escolar.

- Propor estratégias de superagdo do insucesso
escolar.

- ldentificar, tendo por referéncia Kolb, Honey e
Mumford, as preferéncias pessoais para aprender
(por exemplo, preferir envolver-se ativamente nas
experiéncias ou preferir ponderar mais sobre os seus
resultados).

- Aplicar as estratégias de estudo mais ajustadas as
caracteristicas pessoais em diferentes contextos de

Fatores e processos de aprendizagem

- Inferir com lacunas que a aprendizagem implica
mudangas estdveis no comportamento e
conhecimento e depende de multiplos fatores.

- Incluir com lacunas, na vida quotidiana e em
contextos diversos (por exemplo, em casa e na
escola), condicdes facilitadoras da aprendizagem
(como, por exemplo, a atengdo).

- Superar com lacunas, na vida didria e em varios
espacos (por exemplo, em casa, na escola, no local
de estagio), fatores perturbadores da
aprendizagem (por exemplo, a desmotivagao).

- Inferir com lacunas que o reforco (Skinner;
condicionamento operante) e a modelagdo
(Bandura; aprendizagem vicariante)
correspondem a formas diferentes de aprender.

- Analisar com lacunas as condi¢gbes que
contribuem para o insucesso escolar.

- Propor com lacunas estratégias de superagdo do
insucesso escolar.

- ldentificar com lacunas, tendo por referéncia
Kolb, Honey e Mumford, as preferéncias pessoais
para aprender (por exemplo, preferir envolver-se
ativamente nas experiéncias ou preferir ponderar
mais sobre os seus resultados).

- Aplicar com lacunas as estratégias de estudo
mais ajustadas as caracteristicas pessoais em

Fatores e processos de aprendizagem

- Ndo inferir ou inferir com muita dificuldade
que a aprendizagem implica mudancgas estdaveis
no comportamento e conhecimento e depende
de multiplos fatores.

- N3o incluir ou incluir com muita dificuldade, na
vida quotidiana e em contextos diversos (por
exemplo, em casa e na escola), condicGes
facilitadoras da aprendizagem (como, por
exemplo, a atencdo).

- N3do superar ou superar com muita dificuldade,
na vida diaria e em varios espacos (por exemplo,
em casa, na escola, no local de estégio), fatores
perturbadores da aprendizagem (por exemplo, a
desmotivacdo).

- Nao inferir ou inferir com muita dificuldade
que o reforco (Skinner; condicionamento
operante) e a modelagdio (Bandura;
aprendizagem vicariante) correspondem a
formas diferentes de aprender.

- Ndo analisar ou analisar com muita dificuldade
as condicOes que contribuem para o insucesso
escolar.

- Ndo propor ou propor com muita dificuldade
estratégias de superagdo do insucesso escolar.

- N3do identificar ou identificar com muita
dificuldade, tendo por referéncia Kolb, Honey e
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aprendizagem (na sala de aula e no estudo diferentes contextos de aprendizagem (na sala de
auténomo), autorregulando o seu comportamento e aula e no estudo auténomo), autorregulando o
compreendendo a diversidade do outro. seu comportamento e compreendendo a
- Mobilizar conhecimentos para intervir ativamente diversidade do outro.

no seu contexto social, consciencializando-se que o - Mobilizar com lacunas conhecimentos para
seu papel de cidaddo pode ser assumido de intervir ativamente no seu contexto social,
diferentes formas. consciencializando-se que o seu papel de cidadao

pode ser assumido de diferentes formas.

Mumford, as preferéncias pessoais para
aprender (por exemplo, preferir envolver-se
ativamente nas experiéncias ou preferir
ponderar mais sobre os seus resultados).

- Ndo aplicar ou aplicar com muita dificuldade as
estratégias de estudo mais ajustadas as
caracteristicas pessoais em diferentes contextos
de aprendizagem (na sala de aula e no estudo
auténomo), autorregulando o seu
comportamento e compreendendo a
diversidade do outro.

- N3do mobilizar ou mobilizar com muita
dificuldade conhecimentos para intervir
ativamente no seu contexto social,
consciencializando-se que o seu papel de
cidaddo pode ser assumido de diferentes
formas.

§ < o - Recolhe, trata e interpreta informag¢do com - Nao recolhe, trata e interpreta informacdo
5 ; o e - Recolhe, trata e interpreta informagdo utilizando dificuldade, utilizando diferentes meios de nem utiliza diferentes meios de investigacdo e
g £ Z <§t diferentes meios de investigacdo e recorrendo a investigacdo e recorrendo a fontes fisicas (livros, nem recorre a fontes fisicas (livros, jornais,
'E‘» g <§t g fontes fisicas (livros, jornais, revistas especializadas, jornais, revistas especializadas, ...) e/ou digitais revistas especializadas, ..) e/ou digitais
§ & 5 < ...) e/ou digitais (Internet); (Internet); (Internet);
z - - Interpreta dados estatisticos apresentados em - Interpreta nem sempre adequadamente, dados -Ndo interpreta dados estatisticos apresentados
< diferentes suportes. estatisticos apresentados em diferentes suportes. em diferentes suportes.
- Utiliza nem sempre corretamente a terminologia - Na&o utiliza corretamente a terminologia
o - Utiliza corretamente a terminologia especifica. especifica. especifica.
g, - Aplica o conhecimento para comunicar, intervir e - Aplica com dificuldade, o conhecimento para - Ndo aplica o conhecimento para comunicar,
§ argumentar em problemas reais. comunicar, intervir e argumentar em problemas intervir e argumentar em problemas reais.
5 - Elabora e comunica sinteses de conteudo de reais. - N3o elabora e comunica sinteses de contetddo
g documentos. - Elabora e comunica, nem sempre de documentos.
O - Apresenta comunicagbes orais e escritas adequadamente, sinteses de conteddo de - Ndo apresenta comunicagGes orais e escritas
recorrendo a suportes diversificados. documentos. recorrendo a suportes diversificados.
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- Apresenta, com dificuldade, comunicagdes orais
e escritas recorrendo a suportes diversificados.

S. Pedro do Sul, 23 setembro 2025 Professor José Julio
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